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ILnan
MEpONPHUATHI 110 yIy4YIIEeHHIO KayecTBa padoThl
MKY HO «1IT»
Ne Mepornpustus Cpoku OTBeTCTBEHHBIH
WCIIOJTHEHUS UCTIOJTHUTEb
/1
1. | BkitoueHre B MOBECTKY POOUTENBCKHUX ITo rpaduky AnMuHUCTpanus

coOpaHuil HHPOPMALIUU IO TPOBENCHUIO
HOK o6pazoBanus B OY.

2. | Obecnevenue yciaoBuii 1uis npoBeneHnss | B tedenue roma | 3am.aupekropa mo

OLIEHOYHBIX MpolLeryp, cOop u Yok
[IpeocTaBlIeHre HHPOPMAIUHU B
COOTBETCTBUH C TpeOOBaHUSIMU
COOTBETCTBYIOIUX UHCTPYKTUBHBIX U
METOINYECKUX MaTEepUaIOB IS

nposeneanss HOKO.

3. | Opranuzanms BCeCTOPOHHETO ITo mnany JlupexTop
00CyXJIeHUS Pe3yIbTaTOB U OCHOBHBIX ITPOBEICHUS
XapaKTePUCTHUK OIEHOYHBIX MPOLIETYP Ilegarormyecku
HOKO na I'lemaroruueckom coBere. X COBETOB

4. | IlpenoctaBieHue B OTKPHITOM JAOCTYIIE B IMocTostHHO 3am. nupekTopa 1o
cetu «MHTEPHETY» OTYETA O pe3ynbTarax VYBP

. camM000CIIeJOBaHM, a TaK XKe

UH(POPMAIIIIO O CBOEH e TeTFHOCTH B
COOTBETCTBUU C IEUCTBYIOIINM

3aKOHOJaTeJIbCTBOM.
5. | Pa3zpabotka, coritacoBaHnue u ITo utoram AJIMUHUCTpaUs
YTBEPXKACHUE IJIaHA MEPOTIPUSTUH 10 y4acTHs B
yIIy4dIIEHUIO KadecTBa paboTel OV, npouenype
HaIIpaBJICHHBIX Ha MTOBBIIIICHHE HOK

3G (HEeKTUBHOCTH NEATETHLHOCTH I10
peanu3aiyy « TOMOIHUTETHHBIX
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	5.
	общеобразовательных программ и достижению планируемых результатов .
	
	

	6.
	Продолжить работу по повышению уровня профессиональной компетентности педагогов, их подготовки для работы в современной информационной среде и овладению современными образовательными технологиями.
	В течение года
	Зам. директора по УВР, 

	7.
	Создание условий для повышения качества образования в ДДТ.
	В течение года
	Директор 

	8.
	Создание благоприятной образовательной среды, способствующей раскрытию творческих, индивидуальных особенностей обучающихся, обеспечивающей возможности их самоопределения и самореализации и укрепления здоровья. 
	В течение года
	Зам. директора по УВР 

	9.
	Создание условий  для развития духовно-нравственных качеств личности, способной противостоять негативным факторам современного общества.
	В течение года
	Заместители директора по УВР 

	10.
	Укрепление материально-технической базы ОУ.
	В течение года
	Директор 

	12.
	Повышение эффективности взаимодействия семьи и МКУ ДО «ДДТ».
	В течение года
	Администрация

	13.
	Развитие интеллектуальных способностей обучающихся через использование информационно-коммуникационных технологий в сочетании с освоением наиболее рациональных технологий обучения.
	В течение года
	Администрация
Педагоги дополнительного образования

	14.
	Подготовка Отчета о самообследовании как основной формы общественной оценки качества образования и информирования общественности об основных результатах и проблемах функционирования и развития образовательной системы.
	Ежегодно 
( январь- март)
	Директор 


